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Sozial- und finanzpolitische Ziele hinter der 

Rentenanpassung

 Grundsätzlich:

 RV zentriert auf abhängige Erwerbsarbeit

 Lohnersatzfunktion der Altersrente

 Beteiligung der Rentner*innen an der Einkommensentwicklung der 

Arbeitnehmer*innen (Lohnfaktor)

 Einschränkung:

 Verteilung der finanziellen Belastungen aus der demografischen 

Entwicklung auf Beitragszahler*innen, Rentner*innen und Bund 

(Steuerzahler*innen) durch Dämpfungsfaktoren: 

 Beitragssatzfaktor

 Nachhaltigkeitsfaktor

 Grenzen:

 Rentengarantie, Haltelinien bis 2025, Korridor bis 2030
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Dynamisierung in der gesetzlichen Rentenversicherung
(Auswahl)
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Durchschnittliche 

Bruttolöhne und 

-gehälter je 

Arbeitnehmer* (VGR)

(2020 West: -0,3%)

Durchschnittliche 

Bruttolöhne und 

-gehälter je 

Arbeitnehmer* (VGR)

(2020 West: -0,3%)

Beitragspflichtiges 

Durchschnittsentgelt 

von RV-Versicherten 

(DRV-Statistik)

Beitragspflichtiges 

Durchschnittsentgelt 

von RV-Versicherten 

(DRV-Statistik)

Durchschnittsentgelt in 

der Rentenversicherung

Durchschnittsentgelt in 

der Rentenversicherung

Bezugsgröße in der 

Sozialversicherung

Bezugsgröße in der 

Sozialversicherung

Beitrags-

bemessungsgrenze

Beitrags-

bemessungsgrenze

Vorläufiges 

Durchschnittsentgelt 

in der RV

Vorläufiges 

Durchschnittsentgelt 

in der RV

* Nach § 68 SGB VI, ohne Arbeitsgelegenheiten („1-Euro-Jobs“)

VGR = Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen; LzT =Leistungen zur Teilhabe; VVK = Verwaltungs- und Verfahrenskosten; RV = Gesetzliche Rentenversicherung

Hinweis: zum Teil unterschiedliche Zeitverzögerungen und unterschiedliche Datenstände!

Freibeträge der 

Einkommens-

anrechnung bei 

Hinterbliebenen-

renten

Freibeträge der 

Einkommens-

anrechnung bei 

Hinterbliebenen-

renten

LohnfaktorLohnfaktor

Rentenanpassung 

(aktueller 

Rentenwert)

Rentenanpassung 

(aktueller 

Rentenwert)

NachhaltigkeitsfaktorNachhaltigkeitsfaktor

Pauschale Beiträge 

(Regelbeitrag, Pflege, 

Werkstätten usw.)

Pauschale Beiträge 

(Regelbeitrag, Pflege, 

Werkstätten usw.)

Beiträge für 

Kindererziehungszeiten

Beiträge für 

Kindererziehungszeiten

Allgemeiner 

Bundezuschuss

Allgemeiner 

Bundezuschuss

WanderungsausgleichWanderungsausgleich

Entgeltpunkte bei 

Rentenberechnung

Entgeltpunkte bei 

Rentenberechnung

HinzuverdienstdeckelHinzuverdienstdeckel

Ausgabenobergrenzen

(LzT, VVK)

Ausgabenobergrenzen

(LzT, VVK)
temporär



Wie könnte die Corona-Pandemie die Rentenanpassungen 

beeinflussen?

 2020: keine Auswirkungen

 2021: Nullanpassung

 2022: sehr hohe Anpassung

 nicht nur Auswirkungen der 

Corona-Pandemie!

 hier und im Folgenden nur 

West-Anpassung
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?

Rentenanpassungsformel

Rentenanpassungsformel: 

mit

 aktuellem Rentenwert ARW𝑡

 Lohnfaktor LF𝑡 = WachstumVGR𝑡−1 ⋅
WachstumBpfl𝑡−2

WachstumVGR𝑡−2

o WachstumVGR𝑡−1 =
DurchschnittslohnVGR𝑡−1

DurchschnittslohnVGR𝑡−2

o WachstumBpfl𝑡−2 =
DurchschnittslohnBeitragspflichtigRV𝑡−2

DurchschnittslohnBeitragspflichtigRV𝑡−3

o
WachstumBpfl𝑡−2

WachstumVGR𝑡−2
: Unterschied des Wachstums der RV-beitragspflichtigen Löhne

und der VGR-Löhne    (Bsp.: 
1,04

1,03
≈ 1,01)

ARW𝑡 = ARW𝑡−1 ⋅ LF𝑡 ⋅ NHF𝑡 ⋅ BF𝑡
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?

Rentenanpassungsformel

Rentenanpassungsformel: 

mit

 aktuellem Rentenwert ARW𝑡

 Lohnfaktor LF𝑡 = WachstumVGR𝑡−1 ⋅
WachstumBpfl𝑡−2

WachstumVGR𝑡−2

 Nachhaltigkeitsfaktor NHF𝑡 = 1 + 𝛼 ⋅ 1 −
WachstumÄR𝑡−1

WachstumÄBZ𝑡−1

o 𝛼 =
1
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o WachstumÄR𝑡−1 =
Äquivalenzrentner𝑡−1

Äquivalenzrentner𝑡−2

o WachstumÄBZ𝑡−1 =
Äquivalenzbeitragszahler𝑡−1

Äquivalenzbeitragszahler𝑡−2

ARW𝑡 = ARW𝑡−1 ⋅ LF𝑡 ⋅ NHF𝑡 ⋅ BF𝑡
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?

Rentenanpassungsformel

Rentenanpassungsformel: 

mit

 aktuellem Rentenwert ARW𝑡

 Lohnfaktor LF𝑡 = WachstumVGR𝑡−1 ⋅
WachstumBpfl𝑡−2

WachstumVGR𝑡−2

 Nachhaltigkeitsfaktor NHF𝑡 = 1 + 𝛼 ⋅ 1 −
WachstumÄR𝑡−1

WachstumÄBZ𝑡−1

 Beitragssatzfaktor BF𝑡 =
100−4−BS𝑡−1

100−4−BS𝑡−2

o BS𝑡−1: Beitragssatz im Jahr 𝑡 − 1

ARW𝑡 = ARW𝑡−1 ⋅ LF𝑡 ⋅ NHF𝑡 ⋅ BF𝑡
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?

Sonderregel 1: Niveauschutzklausel

Bis 2025 gilt die Niveauschutzklausel („Haltelinie für das Rentenniveau“): 

Rentenniveau:
verfügbare Standardrente

verfügbares Durchschnittsentgelt

mit

 „verfügbar“: netto vor Steuern

 Standardrente: 45 Entgeltpunkte

Rentenniveau𝑡 < 48% ⟹ ARW𝑡 wird so angehoben, dass Rentenniveau𝑡 ≥ 48%
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Wie funktioniert die Rentenanpassung?

Sonderregel 2: Rentengarantie und Ausgleichsbedarf

Es gilt die Rentengarantie: 

Ab 2026 gilt (und bis 2018 galt): 

Unterbliebene Rentenkürzungen aufgrund der Rentengarantie 

werden im Ausgleichsbedarf festgehalten und mit 

zukünftigen Rentenanhebungen verrechnet („Nachholfaktor“).

Der aktuelle Rentenwert darf nicht sinken. 
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beeinflussen?
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 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 

Vorjahren orientieren
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 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 

Vorjahren orientieren

 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 

Vorjahren orientieren

 2021?
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VGR 2020: -0,3%

bpfl. 2019: +0,8%

VGR 2020: +2,7%

bpfl. 2019: +3,0%
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Schwächeres Wachstum der Einnahmen 2020 führt zu weniger ÄBZ:

ÄBZ2020 =
Beitragseinnahmen2020

Beitrag auf 𝐯𝐨𝐫𝐥ä𝐮𝐟𝐢𝐠𝐞𝐬 Durchschnittsentgelt2020

vorläufiges Durchschnittsentgelt wird bestimmt anhand der 

Lohnentwicklung des Vorvorjahres (2018)
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Rentengarantie verhindert 

2021 Negativanpassung



 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 

Vorjahren orientieren

 2021: Nullanpassung
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 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 
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bpfl. vs. VGR 2020: Bei Kurzarbeit werden auf 80% des 

entfallenden Entgelts RV-Beiträge geleistet

→ zählt als beitragspflichtiger, aber nicht als VGR-Lohn

LF𝑡 = WachstumVGR𝑡−1 ⋅
WachstumBpfl𝑡−2
WachstumVGR𝑡−2

Beitragseinnahmen steigen auch 2021 

weniger stark als vor Corona erwartet
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 2020: keine Auswirkungen, da 

sich die Anpassung an 

Entwicklungen in den 

Vorjahren orientieren

 2021: Nullanpassung

 2022: sehr hohe Anpassung

 2023: „normale“ Anpassung

 2024: niedrige Anpassung 

wegen vorläufigem 

Durchschnittsentgelt im 

Nenner der 

Äquivalenzbeitragszahler



Zusammenfassung

 Corona-Krise wirkt sich auf Rentenanpassungen aus

 Rentengarantie greift 2021: 

 Nullanpassung West

 kleine Anpassung Ost wegen Rentenangleichung

 Kein Aufbau von Nachholbedarf trotz Rentengarantie 

(ausgesetzt bis 2025)

 Voraussichtlich höhere Rentenanpassung 2022

 Voraussichtlich Sprünge in folgenden Rentenanpassungen 

wegen Zeitversatz (bis zu drei Jahren) in 

Fortschreibungsregeln
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